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CGIL        

Ai Segretari Generali di tutti i comprensori 
FP CGIL 

Ai Resp.li  Prov.li del Comparto Sanità Privata                            
FP CGIL 

Al Delegato Reg.le FP CGIL SISE 118 
 
  

Cari Compagni/e 

Vi informo sull’esito dell’incontro tenutosi ieri a Catania presso lo studio legale dell’Avv. Andronico che, su 

delega  della SISE e della SEUS,  ha il compito di esaminare con le OO.SS le diverse opzioni in termini di 

costo del personale che il CC.NN.LL. (Sanità Pubblica / Sanità Privata) determinano. L’Avv. ha consegnato 

alle parti un prospetto alquanto sintetico nel quale vengono indicati due valori economici che rileverebbero 

un minor costo per la nuova società SEUS se applicasse il CCNL Sanità Privata con inquadramento dell’A/S in 

fascia C rispetto al CCNL di sanità pubblica con inquadramento in fascia Bs. Nel merito di queste cifre si è 

sviluppato il confronto che ha visto la FP CGIL affermare due aspetti significativi del problema: 

- il tabellare del CCNL di Sanità Privata è fermo al dicembre del 2005 e quindi i valori presi in esame 

dal prospetto non tengono conto di tale elemento; è necessario quindi utilizzare quale 

paramentro di riferimento il costo previsto dalla piattaforma contrattuale  2006-2007, ancora in 

fase di rinnovo, a fronte del quale il Contratto di Sanità pubblica contiene valori economici meno 

onerosi. 

- l’applicazione del CCNL Sanità Pubblica offre maggiori garanzie  e tutele nell’ambito del quadro 

normativo. 

In tale direzione l’Avv. Andronico, nel prendere atto della problematica, si è impegnato ad esaminare la 

questione riservandosi di comunicare le conseguenti determinazioni. 

Ha riproposto l’esigenza  di verificare con l’INPS, con i cui funzionari si incontrerà la prossima settimana, 

l’effettiva congruenza tra tipologia di Azienda e tipologia di contratto applicato ai lavoratori, al fine di 

avere garantito le agevolazioni fiscali e contributivi dal Ministero del lavoro. 

Il confronto pertanto è stato aggiornato ad un prossimo incontro del quale non è stata indicata ancora 

la data. 

A margine della riunione abbiamo unitariamente a CISL, UIL ed UGL espresso nei confronti della FIALS, il 

disappunto nel merito della voce diffusa tra i lavoratori che l’unica O.S. a rivendicare l’applicazione del 

Contratto di Sanità Pubblica nei tavoli di trattativa sia il loro sindacato. Abbiamo ribadito altresì 

l’esigenza di mantenere il necessario equilibrio in questa fase delicata della trattativa, nell’interesse 

generale dei lavoratori. 

Vi esorto pertanto a divulgare il più possibile nei posti di lavoro, le comunicazioni che questa segreteria 

inoltra ai responsabili del settore in tutti i comprensori. 

       Buon lavoro e un fraterno saluto  

              La Segreteria Regionale FPCGIL  

                                                                                                                          Marcella Coppa 


